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В течение двух дней на верхней и нижней террасах Централь-
ной набережной, в амфитеатре, ЦПКиО, а также на стадионе 
«Волгоград Арена» работало более 60 культурно-развлека-
тельных и соревновательных площадок. Второй молодежный 
фестиваль #ТриЧетыре принял 450 тысяч участников, жителей 
и гостей города.

ЛУКОЙЛ на фестивале представили ООО «РИТЭК»,  
ООО «ЛУКОЙЛ-Волгограднефтепереработка», ООО «ЛУКОЙЛ-
Волгоградэнерго» и ООО «ЛЛК-Интернешнл».

В тематической зоне «Жизнь в стиле эко» РИТЭК организовал  
работу интерактивной площадки «Природа технологий». Мо-
лодые специалисты рассказали участникам и гостям фестиваля 
о работе на предприятии, особенностях организации про-
странства в экологичном офисе, возможностях стать частью 
успешной команды благодаря обучению в корпоративных 
группах ЛУКОЙЛа в Пермском национальном исследова-
тельском политехническом университете, филиал которого 
откроется в 2023 году в Когалыме. Желающие могли ответить 

на вопросы специально разработанной эковикторины, сфото-
графироваться в фотокиоске, «примерив» на себя нефтяные 
профессии, сделать производственную гимнастику, поиграть 
в кикер (настольный футбол).

Свои стенды на Всероссийской ярмарке трудоустройства, 
проходившей в рамках фестиваля, представили Волгоградский 
НПЗ, ООО «ЛУКОЙЛ-Волгоградэнерго» и ООО «ЛЛК-Интернешнл». 
Нефтепереработчики рассказали о востребованных на заводе 
профессиях и перспективах молодых специалистов, а волго-
градские энергетики – о карьере в ЛУКОЙЛе и навыках, необ-
ходимых востребованным в Компании специалистам.  	

Все желающие смогли заполнить анкету для трудоустройства 
на предприятия, чтобы в будущем, возможно, присоединиться 
к дружной команде ЛУКОЙЛа.
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Екатерина МАЛИНИНА  

В 80-е Волжский бурно развивается, ежегодно возводится по 
одному и более микрорайону. Один за другим на карте города 
появляются новые предприятия-гиганты. Главной задачей 
становится обеспечение горожан и нужд промышленности 
тепловой энергией. 

В 1980 году Министерством энергетики СССР принято решение 
о строительстве Волжской ТЭЦ-2. Работы начались в 1982 году. 
Первый энергоблок мощностью 80 мегаватт был введен в 
эксплуатацию 22 июня 1988 года. За 35 лет Волжская ТЭЦ-2 
выработала более 33 млрд киловатт электроэнергии и свыше  
40 млн гигакалорий – тепловой. При этом почти 90% отпущен-
ной тепловой энергии приходится на горячее водоснабжение 
и отопление города Волжского.

Начатые в 2018 году работы по модернизации 
производственного объекта продолжаются. 
За пять лет произведена замена аккумуля-
торной батареи № 2 и щита постоянного тока 
№ 2, установлены зарядно-выпрямительные 
устройства, а также устройство стабилизации 
напряжения. Вместо масляных выключателей 
РУСН-6 кВ водогрейной котельной стали ис-
пользоваться вакуумные (релейные схемы 
защиты заменены на микропроцессорные). 
Произведена замена узла учета расхода 
сетевой воды на г. Волжский. Опорные фар-
форовые изоляторы открытого распредели-
тельного устройства заменены на полимерные.  

Модернизирована система газопотребления водогрейного 
КВГМ-180-150 ГМ ст. № 1. 

Путь длиной в 35 лет пройден успешно. Волжская ТЭЦ-2 – 
современное производство, продолжающее бесперебойно 
обеспечивать электрической и тепловой энергией жителей и 
предприятия города. Славная история, трудовые династии, в 
которых опыт передается из поколения в поколение, талантли-
вая молодежь… Коллектив успешно и с высокой самоотдачей 
работает, и у него отличные перспективы. 

По тра диции на торже с твенном собрании лу ч -
шим работникам были вручены награды ООО «ЛУКОЙЛ- 
Волгоградэнерго» и города Волжского.

Гарант стабильности
Волжской ТЭЦ-2 — 35 лет.

В конкурсе приняли участие 34 пред-
приятия. Победителя определяли по 
двум основным критериям: достижения 
в области обеспечения высокого уровня 
условий труда и отсутствие случаев ава-
рийности и травматизма на производстве 
в течение последних трех лет.

В ООО «ЛУКОЙЛ-Волгограднефтепере-
работка» разработана и функционирует 
система управления промышленной 

безопасностью, охраной труда и окру-
жающей среды, которая с 2004 года 
сертифицирована на соответствие 
требованиям международных стан-
дартов ISO. Внедряются современные 
цифровые технологии, новые подходы 
по распространению культуры безопас-
ности, что способствует повышению 
эффективности предприятия, улучшению 
условий труда.

Специалистами завода внедрена 
корпоративная система электронного 
согласования нарядов и допусков, на 
предприятии регулярно проводятся кон-
курсы и соревнования по промышленной 
безопасности среди работников, учения. 
В 2023 году команда ВНПЗ «Темп» заняла 
третье место в Международной интел-
лектуальной игре «Охрана труда Online».

Безопасное производство
Волгоградский НПЗ – победитель смотра-конкурса «Охрана труда» среди 
предприятий Группы «ЛУКОЙЛ».

фестиваль

#ТриЧетыре
Сотрудники предприятий Группы «ЛУКОЙЛ» Волгоградского региона представили 
Компанию на крупнейшем молодежном фестивале Юга России. 

Виктория ДАНИЛОВА

Екатерина МАЛИНИНА
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Участие в конкурсе приняли 23 энергетика из 
структурных подразделений Общества – Волго-
градской ТЭЦ-2, сервисного центра «Волгоград-
энергонефть», Волжской ТЭЦ, Волжской ТЭЦ-2. 
Победителей определили в семи профессиях.

Местом проведения традиционного конкурса 
стал образовательный центр филиала ФГБОУ 
ВО НИУ «МЭИ» в г. Волжском. Здесь имеется 
подходящая технологическая основа – ком-
пьютерный тренажер станции с поперечными 
связями, который наиболее точно дублирует 
распространенное оборудование теплоэлек-
троцентрали.

Свои навыки и умение оперативной работы 
лукойловцы показали на общих конкурсных 
этапах и специализированных – каждый по 
своей профессии.

«Проверка знаний нормативно-технической 
документации», «Проверка противопожарной 
подготовки» и «Оказание первой помощи при 
несчастном случае на производстве» – эти 
этапы должны были пройти все участники 
конкурса.  

Химики, электрики, тепловики и киповцы 
(специалисты по контрольно-измеритель-
ным приборам и автоматике) состязались 
на узкоспециализированных этапах – «Пуск 
блока из горячего состояния», «Определе-
ние показателей качества воды», «Проверка  

и наладка устройств релейной защиты 
автоматики» и др.

Конкурс предусматривал выполнение 
участниками теоретических и практических 
конкурсных заданий.

В ходе двух дней напряженной кон-
курентной борьбы были определены 

победители по профессиям:
«Машинист центрального теплового щита 

управления паровыми турбинами» – Алексей 
Ушаков (Волжская ТЭЦ-2);

«Машинист ЦТЩУ котлами» – Вадим Юлов 
(Волжская ТЭЦ-2);

«Старший машинист котельного оборудо-
вания» – Артем Андриенко (Волжская ТЭЦ-2);

«Старший машинист турбинного отделения» 
– Евгений Сергеев (Волжская ТЭЦ-2);

« Элек т р о м он тер по р е м он -
ту и обслуживанию электрообо-
рудования» – Данила Кувакин 
 (СЦ «Волгоградэнергонефть»);

«Аппаратчик химводоочистки электростан-
ции» – Людмила Колпакова (Волжская ТЭЦ-2);

«Электромонтер по ремонту аппаратуры 
релейной защиты и автоматики» – Дмитрий 
Дьяков (Волжская ТЭЦ-2).

– Рад был принять участие в конкурсе 
профмастерства. Организация, как всегда, на 
высоте, – поделился впечатлениями маши-
нист центрального теплового щита управ-
ления паровыми турбинами Волжской ТЭЦ-2  
ООО «ЛУКОЙЛ-Волгоградэнерго» Алексей 
Ушаков. – Во время подготовки участники от-
ветственно отнеслись к процессу и тщательно 
проработали множество вопросов и методик – от 
правовых аспектов взаимодействия в отрасли 
до действий в аварийных ситуациях и оказания 
первой медицинской помощи пострадавшим 

при несчастных случаях. Хочу поблагодарить 
всех за помощь и поддержку: руководителей, 
инструкторов и независимых консультантов.  
В ходе состязаний каждый из нас смог повысить 
свой профессиональный уровень, приобрести 
новые знания и навыки. Считаю, что все без 
исключения участники – победители!

Лучшие в своем деле
Подведены итоги конкурса профессионального мастерства 
рабочих ООО «ЛУКОЙЛ-Волгоградэнерго» на звание 
«Лучший по профессии».

Сценарий
По легенде учений при обходе территории слесарь 

по обслуживанию оборудования обнаружил внутрен-
нее повреждение мазутного бака № 8, в результате 
чего произошла его разгерметизация: мазут начал 
вытекать, просачиваясь за пределы насыпного об-
валования. Ситуация осложнялась тем, что в момент 
возникновения условной ЧС произошло короткое 
замыкание электропровода, упавшего в зону разлива, 
что повлекло за собой возгорание нефтепродуктов. 

Таким образом, участникам учений предсто-
яло выполнить двойную задачу: справиться с 
возгоранием и ликвидировать утечку мазута. 

Общими усилиями
Обнаружив «течь в резервуаре», слесарь 

по обслуживанию оборудования немедленно 
доложил об этом начальнику смены котлотур-
бинного цеха, а тот организовал эвакуацию 
персонала из опасной зоны. После того как 
на мазутном хозяйстве сработала аварийная 
сигнализация и произошло «возгорание 
нефтепродуктов», начальник смены электро-
станции ВТЭЦ оповестил о произошедшем 
членов комиссии по ликвидации ЧС и обеспечению пожарной 
безопасности, а также руководство комплексных учений. Были 
отключены электросети и электроприборы, ограничены доступ 
на территорию и проезд автотранспорта.

К месту условной ЧС прибыли два пожарных автомобиля с 
боевыми расчетами. Были оперативно проведены инструктажи 
с работниками, участвующими в локализации и ликвидации 

разлива топлива.
Санитарный пост Волжской 

ТЭЦ приведен в готовность, на 
место также прибыл фельдшер 
ООО «Медис» для оказания пер-
вой помощи условно пострадавшим. Ими оказались спасатель, 
получивший травму локтевого сустава, слесарь по обслужи-
ванию оборудования ВТЭЦ с травмой предплечья, пожарный, 

повредивший голеностоп, и спасатель из «Службы спасения 
Волгограда», который получил травму спины при проведении 
аварийно-спасательных работ.

Спасатели установили автоцистерны, пожарные  
гидранты сети противопожарного трубопровода и подали 
воздушно-механическую пену в зону условного возгора-
ния. Затем экологи проверили уровень загазованности, 
а спасатели Волжской ТЭЦ совместно со спасателями МУ 
«Служба спасения Волгограда» установили подпорные 
стенки и емкости временного хранения, куда впослед-
ствии откачали мазут. 

Пропитанный топливом грунт погрузили на самосвалы и 
отвезли в установленное место для ликвидации, а мазутное 
пятно на месте аварии обработали сорбентом.

Пожар ликвидирован, 
разлив топлива 
локализован!
Комплексное учение прошло 

успешно: персонал станции дей-
ствовал адекватно ситуации, все 
участники четко взаимодействовали. 
Есть уверенность в том, что даже 
при наихудшем развитии аварий-
ной обстановки собственных сил и 
средств, профессиональных аварий-
но-спасательных формирований и 

других организаций, привлекаемых 
для ликвидации ЧС, будет достаточно, чтобы справиться с 
нештатной ситуацией. 

Действовали быстро и слаженно
На Волжской ТЭЦ ООО «ЛУКОЙЛ-Волгоградэнерго» прошли комплексные учения, в ходе которых отработаны навыки 
локализации и ликвидации условной аварии на мазутном хозяйстве. В учениях были задействованы: оперативный персонал 
теплоэлектростанции, нештатное аварийно-спасательное формирование Волжской ТЭЦ, 13-й отряд Федеральной 
противопожарной службы и нештатное аварийно-спасательное формирование по локализации и ликвидации разливов нефти и 
нефтепродуктов, пост радиационного и химического наблюдения, санитарный пост совместно с фельдшером МЕДИС, «Служба 
спасения Волгограда», а также автопредприятие ООО «Автотранс», обеспечивающее спецтехнику для ликвидации последствий 
чрезвычайных ситуаций. 

Страницу подготовила Диана АРСУН

Безопасное производство
учения



Лучшие среди равных
Конкурс профессионального мастерства очень важен, по-

скольку помогает отработать навыки и компетенции работников, 
выявить лучших. Финалисты прошли отборочные туры в своих 
ТПП, в подготовку мероприятия было вовлечено большое 
количество специалистов. Наблюдая за работой асов, менее 
опытные коллеги учатся у них, перенимают опыт. 

Конкурсантам предстояло продемонстрировать теоретиче-
ские знания и практические навыки, необходимые для решения 
производственных задач. 

Победителей определяли по сумме баллов, набранных по 
итогам испытаний. За соблюдением технологии выполнения 
работ и требований промышленной безопасности и охраны 
труда следила конкурсная комиссия, состоящая из высококва-
лифицированных специалистов. Не без труда жюри определило 
победителей, которые получат премии и надбавки к зарплате 
в течение года.

В номинации «Оператор 
по добыче нефти и газа» 
первое место завоевал Ан-
дрей Давыдов (ТПП «РИТЭК- 

Самара - Нафта»).  Лу чшим 
«Оператором товарным» при-

знан Дмитрий Тамаровский  
( Т ПП «Волгогра дне фтегаз »). 

П о б е д у  в  н о м и н а ц и и  « О п е -
ратор обезвоживающей и обес-

солив ающей ус тановк и» одерж а л  
Денис Медко (ТПП «Волгограднефтегаз»).  

В  неофициальном командном зачете лиде -
ром стало ТПП «Волгограднефтегаз», второе место у  
Т ПП «ТатРИ Т ЭКне фть»,  тр е ть е –  у  Т ПП «РИ Т ЭК- 
Самара-Нафта».
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Достойная смена
В Жирновске состоялся День молодых профессионалов ООО «РИТЭК», в рамках которого в номинации «Оператор по 

добыче нефти и газа» прошло дружеское состязание между сотрудниками предприятия и студентами техникумов.  
Первое место занял оператор по добыче нефти и газа 3-го разряда бригады 3 ЦДНГ № 1 ТПП «ТатРИТЭКнефть» Максим 

Абрамов; второе – оператор по добыче нефти и газа 4-го разряда бригады 1 ЦДНГ («Север») ТПП «РИТЭК-Самара-Нафта» 
Владимир Мезенцев; третье – оператор по добыче нефти и газа 3-го разряда бригады 1 ЦДНГ № 2 ТПП «ТатРИТЭКнефть» 
Данил Насыров. 

Хорошие результаты показали и студенты техникумов, что говорит о высоком уровне подготовки специалистов в об-
разовательных учреждениях, с которыми тесно сотрудничает предприятие. У нефтяников подрастает достойная смена.  

Ранее были объявлены итоги конкурса «Лучший цех добычи нефти и газа»: первое место занял коллектив ЦДНГ («Юг»)  
ТПП «РИТЭК-Самара-Нафта».

Нефтяных дел мастера
В РИТЭК подведены итоги 
конкурса мастерства рабочих, 
а также дружеского состязания 
среди молодых профессионалов.  
В соревнованиях приняли 
участие представители 
трех территориально-
производственных предприятий 
из Волгоградской, Самарской 
областей и Республики 
Татарстан. 

Виктория ДАНИЛОВА
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Профессиональные состязания собрали лучших представителей нештатных аварийно-спасательных 
формирований предприятия.

Среди конкурсных заданий и практических испытаний – теоретическое тестирование, лично- 
командное упражнение на время по тушению загорания горючей жидкости на водной подушке в про-
тивне, командное упражнение на время по установке бонового заграждения для локализации разлива 
нефти на воде, оказание первой медицинской помощи, тушение условного пожара с развертыванием 
мотопомпы и подачей двух стволов, спасение с высоты с применением альпинистских технологий.

В итоге лучшей стала команда ТПП «РИТЭК-Самара-Нафта», для нее это уже четвертая победа под-
ряд. На втором месте – спасатели ТПП «ТатРИТЭКнефть».

Победители состязаний получат денежную премию.

Традиционный конкурс профессиональ-
ного мастерства проводится на предпри-
ятии каждые два года. Для работников 
НПЗ это отличная возможность проверить 
уровень профессиональной подготовки 
и продемонстрировать свои лучшие 
качества. В этом году конкурс будет про-
ходить в несколько этапов в течение всего 
лета. За звание «Лучший по профессии» 
посоревнуются спасатели, операторы 
технологических установок, операторы 

товарные, машинисты 
технологических насо-
сов, машинисты ком-
прессорных установок и 
лаборанты химического 
анализа. Первыми при-
няли участие в конкурсе 
спасатели НАСФ.

Безопасность нахо-
дится в зоне особого 
внимания в компании 
« ЛУКОЙЛ». Поэтому 
спасатели нештатных 
аварийно-спасательных 
формирований  регулярно 
проходят обучение, участвуют в трени-
ровках, оттачивают свои навыки. От их 
готовности и умения слаженно действо-
вать в чрезвычайных ситуациях зависят 
сохранность предприятия, экология, а 
также здоровье и жизнь коллег. 

Продемонстрировать свой профессио-
нализм лукойловцы смогли на конкурсе. 
Соревнования в этой номинации проходили 
в три этапа. На первом нефтепереработ-
чики отрабатывали навыки ликвидации 
условного возгорания нефтепродуктов. 
Важна была не только скорость работы, 

но и ее качество. Конкурсанты должны 
были выполнять действия в правильной 
последовательности и, воспользовавшись 
огнетушителем, полностью ликвидировать 
возгорание. Для прохождения второго и 
третьего этапов участники переместились 
с полигона в многофункциональный центр 
обучения и повышения квалификации 
персонала. Там спасатели ответили на 
теоретические вопросы, а также провели 
рабочую проверку воздушно-дыхательного 

аппарата.
В итоге призовые места 

распределились следую-
щим образом:

I место – Владимир 
Мухин, механик участка 
отгрузки нефтепродуктов 
КУ отгрузки и хранения 
товарной продукции;

II место – Павел По-
номарев, оператор тех-
нологических устано-
вок 6-го разряда КТУ 
каталитического рифор-
минга и изомеризации 
бензиновых фракций;  

Владимир Чумак, оператор товарный 
5-го разряда участка отгрузки нефтепро-
дуктов КУ отгрузки и хранения товарной 
продукции;

III место – Илья Дельфонцев, оператор 
технологических установок 6-го разряда 
КТУ гидроочистки дизельного топлива 
и производства серы; Антон Турута, 
машинист технологических насосов 5-го 
разряда КТУ первичной переработки 
нефти; Геннадий Чупрынин, оператор 
технологических установок 5-го разряда 
КТУ депарафинизации масел.

Екатерина БОЛДЫРЕВА

На страже 
безопасности
На Волгоградском НПЗ состоялось открытие XII Конкурса 
профессионального мастерства на звание «Лучший по 
профессии». В рамках первого этапа соревнований свои 
навыки продемонстрировали спасатели нештатного 
аварийно-спасательного формирования (НАСФ)  
ООО «ЛУКОЙЛ-Волгограднефтепереработка».

Вперед, спасатели! 
На базе Корпоративного учебного центра (входит в Группу  
«ЛУКОЙЛ») в Астраханской области прошел финальный этап 
VII Конкурса мастерства спасателей ООО «РИТЭК».

Виктория ДАНИЛОВА



В ЛУКОЙЛ-МЦПБ прошел традиционный конкурс, цель 
которого – формирование корпоративного духа, поддержка 
творческой инициативы работников, их профессиональных и 
личных достижений. В этом году на него заявилось рекордное 
количество участников – 36! Выбрать коллег, достойных званий 
«Мистер и Мисс МЦПБ», из огромного числа креативных, ярких 
и энергичных работников жюри было непросто, ведь конкурс 
еще раз доказал: в ЛУКОЙЛ-МЦПБ талантливы все! Они не только 
умело ведут учет и делают расчеты, оперативно анализируют 
и систематизируют отчетность, мастерски оперируют сотнями 
цифр, графиков и диаграмм, но и активно занимаются спортом, 
прекрасно танцуют, сочиняют трогательные стихи, талантливо 
рисуют и фотографируют, активно путешествуют, достигают 
изящных результатов в кулинарии и декоративно-прикладном 

творчестве. Дружный коллектив, разносторонние увлечения и 
позитивный взгляд на окружающий мир – то, что объединяет 
всех участников, представивших на конкурс видеопрезентации 
о себе. Впрочем, обо всем по порядку.

Мастера на все руки
Известная поговорка «Можно бесконечно смотреть на огонь, 

воду и работу профессионалов ручного труда» приходит на ум, 
когда видишь, насколько виртуозно в свободное время управ-
ляется со строительным инструментом бухгалтер 2-й категории 
отдела сопровождения учета материально-производственных 
запасов Наталия Клименко. Глядя на то, как эта хрупкая девушка 
преобразила ванную комнату, можно с уверенностью сказать: 
отделочные работы она освоила в совершенстве! Не менее ув-
леченно и талантливо на досуге работает с эпоксидной смолой 
ее коллега из отдела учета внеоборотных активов НПО Наталья 
Агапова, создавая в домашних условиях настоящие произве-
дения искусства – от изящных вазочек до стильных настенных 
часов. Бухгалтер отдела сопровождения учета внеоборотных 
активов Юлия Кумскова мастерски владеет спицами и крючком, 
радуя родных и друзей уникальными самобытными сумками, 
рюкзачками, тапочками. Очаровательная Татьяна Верховых 
успевает не только трудиться в отделе учета и отчетности 1, но и 

заниматься спортом, путешествовать 
и создавать забавных текстильных 
кукол. А бухгалтер отдела сопрово-
ждения учета затрат 2 Анна Заглядова 
увлекается фотографией, прекрасно 
шьет и рисует.

Своими руками
Участники конкурса постоянно стре-

мятся развиваться и профессионально, 
и творчески. Так, бухгалтер отдела 
сопровождения учета внеоборотных 
активов Алена Горлова с детства на 
сцене, а еще с удовольствием участвует 

в фестивалях, тур-
слетах. В свободное 
время она уделяет 
внимание и более 
спокойным хобби: 
рисует картины по 
номерам, увлекается алмазной мозаикой и 
пазлами. Ее коллега из отдела учета налога на 
прибыль электроэнергетики и НПО Лилия Шев-
цова, активно участвующая в корпоративных 
конкурсах и проектах, также неравнодушна к 
рисованию, вязанию и вышивке, а вдобавок ко 
всему еще и успевает изучать корейский язык.

Сладкие грезы
Подавляющее большинство участниц конкурса продемон-

стрировали, что любят и умеют готовить. При этом есть среди 
них и те, кто стремится в этом хобби к совершенству. Бухгалтер 
отдела учета внеоборотных активов добычи Ульяна Котова не 
только увлеченно рассказывает об этом, но и наглядно делится 
секретом приготовления ароматного прянично-фруктового 
тортика. Хотите порадовать себя и близких вкусным десертом? 

Обращайтесь также за оригинальными рецептами к ее коллеге из 
Перми Анастасии Грошевой – заботливой маме, умелой хозяйке 
и талантливому кондитеру.

Оптимизм и тяга к новому
Ведущий бухгалтер отдела учета и отчетности 2 Виктория 

Никитина предстала на конкурсе в ярком образе «блондинки 
из бухгалтерии», которая обожает розовый цвет, успешна в 
работе, всегда готова помочь и заряжает всех окружающих 
своей энергией и позитивом. В жизни очаровательная Виктория 
такая же, как и на экране, – веселая и неунывающая. Добавим к 
этому, что она высочайший профессионал, опытный работник, 
которого уважают и ценят коллеги и близкие. Бухгалтер отдела 
учета основных средств и нематериальных активов Анастасия 
Лесун – профсоюзная активистка, отличница и просто красави-
ца, которая за пределами рабочего времени любит постоянно 
экспериментировать и пробовать что-то новое. Она уже успела 
оценить свои силы в танцах, плавании, пении, гимнастике и 
карате, а в настоящее время увлекается йогой, парикмахерским 
искусством, спортом, путешествиями, поэзией.

«Меня сегодня муза посетила…»
Среди прекрасных сотрудниц ЛУКОЙЛ-МЦПБ есть и настоящие 

мастера слова. Трогательное стихотворение «Моя мама – лучшая 
на свете!» написала  Екатерина Антонова, которая через поэзию 
раскрывает по-новому себя и окружающий мир. Ведущий бух-
галтер отдела учета налога на прибыль добычи и переработки 
Екатерина Заволочкина представила на конкурс видеоклип. В нем 
она с юмором спела о своей повседневной работе и любимых 
увлечениях. «Работа для меня не только самореализация как 
профессионала, но и все, что с ней связано: командировки, со-
вместные корпоративные мероприятия, посещение культурных 
событий с коллегами. Также активно путешествую, занимаюсь 
спортом», – отмечает Екатерина Заволочкина. Начальник отдела 
внутреннего контроля и управления рисками корпоративного и 
иных сервисов Елена Кармишина, чей трудовой стаж в ЛУКОЙЛе 
составляет без малого уже 30 лет, ежедневно стремится, по ее 
словам, к самосовершенствованию во всех областях жизни. 
Помимо активного участия в профессиональных конкурсах, 

6 Июль 2023№ 10 (842) ВОЛГА и ДОН
знай наших!

Они могут всё!
Подведены итоги конкурса «Мистер и Мисс МЦПБ».
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ВОЛГА и ДОН

Они могут всё!
беззаветной преданности семье и Родине она 
любит петь, танцевать, пишет стихи и даже со-
чиняет гимны! 

Массы в спорте
Среди сотрудников ЛУКОЙЛ-МЦПБ трудно найти 

человека, который равнодушен к физкультуре и 
спорту. Все молодые специалисты и работники 
стремятся регулярно посещать тренажерные залы 
и фитнес-центры. Почти каждое утро бухгалтера 
отдела учета внеоборотных активов переработки и 
электроэнергетики Александра Дубинина, который 
мастерски играет в баскетбол, увлекается рыбной 
ловлей, начинается с пробежки по Центральной 
набережной Волгограда. Равно как и каждый день 
Татьяны Приваловой из отдела учета и отчетности 1 
– убежденной вегетарианки и постоянной участ-
ницы массовых забегов, продемонстрировавшей 
в своей видеовизитке эффектную гимнастическую 
растяжку. Бухгалтер отдела учета реализации до-
бычи, переработки и электроэнергетики Денис 
Бондаренко увлечен не только профессиональным 
развитием, но и футболом, регулярно посещает 
тренажерный зал. Кирилл Голованов, молодой 
специалист из отдела сопровождения учета 
реализации, с удовольствием играет в волейбол, 
вовлечен во все корпоративные соревнования и 
мероприятия. Не представляет своей жизни без 
спорта ведущий специалист отдела архивации и 
сопровождения мероприятий налогового контроля 
очаровательная Марина Полякова. С юных лет она 
увлекалась художественной гимнастикой и спортив-
ной акробатикой, а в дальнейшем – бадминтоном, 
баскетболом и волейболом. «Спортивное прошлое 
научило меня стремиться к личным результатам, а 
также работать в команде», – философски заключает 
Марина Полякова, являющаяся также автором 
ряда рационализаторских предложений. Бухгал-
тер 2-й категории отдела учета имущественных и 
ресурсных налогов и сборов Дмитрий Нагуманов, 
еще проходя срочную службу в армии, проявил 
себя дисциплинированным и целеустремленным 
молодым человеком, дослужившись до звания 
заместителя командира роты по военно-полити-
ческой работе. Наряду с любимой работой сегодня 
его страсть – прыжки с парашютом.

Ежедневные рекорды
Чаще, чем в любви к спорту, конкурсанты при-

знаются только в нежных чувствах к своим близким. 
Бухгалтер отдела учета реализации добычи, пере-
работки и электроэнергетики Елена Шайдуллаева 
ради своей семьи готова ежедневно устанавливать 
не один десяток повседневных рекордов, будь 
то ранний подъем, сбор детей в школу, умение 
удивить домочадцев вкусными блюдами, а также 

способность качественно справляться с рабочими 
делами, успевать активно участвовать в корпо-
ративной жизни Общества и находить время для 
общения с близкими и друзьями. Главным своим 
достижением Елена считает счастливую семью. 
Бухгалтер 2-й категории отдела архивации и со-
провождения мероприятий налогового контроля 
Мария Олина и ее семья – активные участники 
корпоративных мероприятий. По ее словам, быть 
важной составляющей «сплоченного механизма» 
под названием ЛУКОЙЛ-МЦПБ помогает регуляр-
ное участие в тренингах и обучающих курсах, 
развивающих профессиональные компетенции, 
а также регулярные занятия спортом и хобби – 
рисование и алмазная вышивка.

Победители 
По решению жюри «Мистером МЦПБ» стал бух-

галтер 1-й категории отдела учета и отчетности 3 
из Волгограда Сергей Караулов, а «Мисс МЦПБ» 
– его коллега из Москвы, бухгалтер 1-й категории 
управления учета активов и капитала и прочих 
расчетов ПАО «ЛУКОЙЛ» Елена Рогожинская. 

О креативности, артистизме и обаянии Сергея 
можно говорить бесконечно. Безусловно, он не 
только профессионал в своем деле, но еще и яркий, 
незаурядный, творческий человек. В видеоролике, 
снятом совместно с Татьяной Верховых, он показал 
себя настоящим артистом. Выразительные жесты 
и мимика, харизма, остроумие и самоирония –  
и как результат, очень позитивный образ и за-
служенная победа!

«Мисс МЦПБ» Елена Рогожинская – умница, 
красавица, мама 15-летней Анфисы и 14-летнего 
Алексея. Дети – ее гордость, работа в нефтегазо-
вой отрасли – продолжение традиций семьи, три 
поколения которой связаны с добычей «черного 
золота». Хобби – для женщин не из робкого десятка: 
пейнтбол, строительство, игра на баяне. Все, за 
что берется Елена, она делает на высочайшем 
профессиональном уровне, о чем, кстати, сви-
детельствует снятый для конкурса видеоролик 
– отличная сценарная и режиссерская работа.

Браво, Елена! Браво, Сергей! Поздравляем 
«Мистера и Мисс МЦПБ»! 

Добавим к этому, что ни один из участников 
не остался без внимания жюри и поощрения, 
став обладателем индивидуальных титулов в 
различных специальных номинациях. Благода-
рим Совет молодых специалистов и Первичную 
профсоюзную организацию за креативный подход 
к проведению мероприятия! Победители награж-
дены дипломами и символичными подарками, 
все конкурсанты – электронными подарочными 
сертификатами.

Поездка началась с посещения Дербента 
– самого древнего российского города с 
объектами, внесенными в список куль-
турного наследия ЮНЕСКО. По разным 
оценкам, городу от 4 до 5 тысяч лет. Дербент 
пережил бурные исторические события, 
через него пролегал Великий Шелковый 
путь. Работники предприятия побывали 

в персидской цитадели Нарын-Кала, где 
осмотрели древнейшую мечеть, ханские 
бани, мавзолей ханов, познакомились с 
системой водоснабжения тех времен. 

Следующим этапом маршрута стали ма-
галы («кварталы» в переводе с персидского 
– прим. ред.) Дербента. Всего их девять, 
и все они являются древнейшей частью 
города, мировым памятником архитектуры. 
Сегодня, как и много столетий назад, здесь 
кипит жизнь. 

Лукойловцы посетили сувенирную лавку 
знаменитого кубачинского серебра, из-
готавливаемого по старинной уникальной 
технологии. 

На следующий день работники ЛУКОЙЛ-
Югнефтепродукта отправились на Сулакский 
каньон (глубина до 1920 м и длина 53 км) 
– великое творение природы, аналогом 

которого можно считать знаменитый Гранд-
каньон в американском штате Колорадо. 

– Со смотровой площадки, с высоты 
птичьего полета, мы увидели тонкую ленту 
реки Сулак, величественные скалы-вели-
каны и парящих орлов. Здесь кажется, что 
находишься на вершине мира! – подели-
лась впечатлениями территориальный 
менеджер Волгоградского региона Наталья 
Козырева. – На окраине села Ново-Зубутли, 

в самой узкой части Сулакского каньона, 
мы заглянули в комплекс из трех пещер 
«Нохъо». Любителям экстрима здесь пред-
ложат прогуляться по подвесному мосту, 
прокатиться на зиплайне или прыгнуть с 
тарзанки. А еще совершили прогулку на 
катере по Чиркейскому водохранилищу, 
береговую линию которого украшают  
каньоны, пещеры и многочисленные бухты, 
а также побывали в форелевом хозяйстве.  
Мы отлично провели время: узнали много 
нового, хорошо отдохнули и пообщались 
в неформальной обстановке. Спасибо 
профкому, и с нетерпением ждем новых 
путешествий!

Ирина СЕРГЕЕВА

жизнь коллектива

Жемчужины 
Дагестана 

По инициативе Волгоградской и Волжской первичных 
профсоюзных организаций ООО «ЛУКОЙЛ-
Югнефтепродукт» 45 работников АЗС отправились в 
тур выходного дня в Республику Дагестан.

Ярослав ИВАНОВ
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Екатерина БОЛДЫРЕВА

Главное спортивное событие года про-
ходило в специализированном парк-клубе в 
Среднеахтубинском районе Волгоградской 
области при поддержке профсоюзной 
организации и руководства предприятия. 
Церемония открытия традиционно началась 
с парада команд-участниц. В ярких формах 
под флагами своих регионов спортсмены 
из аппарата управления и трех территори-
ально-производственных предприятий 
(Волгограднефтегаз, РИТЭК-Самара-Нафта, 
ТатРИТЭКнефть) выстроились на футбольном 
поле. Спартакиада началась. 

Соревнования проводились по десяти 
видам спорта. Команда ТПП «РИТЭК- 
Самара-Нафта» показала лучшие резуль-
таты в шахматах, мини-футболе и дартсе,  
ТПП «ТатРИТЭКнефть» – в гиревом спорте, 
ТПП «Волгограднефтегаз» – в настольном 
теннисе и стритболе, аппарата управления 
– в легкой атлетике, плавании, бильярде, 
перетягивании каната и в итоге по сумме 
набранных очков впервые в истории 
спартакиады заняла первое место.          

На втором – РИТЭК-Самара-Нафта, на 
третьем – Волгограднефтегаз. 

Лучшие результаты в личном зачете 
показали: в гиревом спорте – начальник 
установки по подготовке высокосер-
нистой нефти Владислав Бабинцев, 
инженер по контрольно-измерительным 
приборам и автоматике Александр 
Абрамов (ТПП «ТатРИТЭКнефть»), а также 
оператор обезвоживающей и обессолива-
ющей установки Александр Мельников  
(ТПП «Волгограднефтегаз»); в плавании – ве-
дущий экономист отдела по работе с ДХНО 
и планирования закупок материально-

технических ресурсов Юлия Логиновских 
и специалист отдела главного энергетика 
Никита Евтенко; в бильярде – специалист 
отдела организации тендеров и аукционов 
Владислав Верцанов.

Впервые учитывался не только команд-
ный, но и личный зачет в соревнованиях 
по шахматам. Обладателями золотых 
медалей в играх на трех досках стали: 
ведущий маркшейдер Юрий Плохотюк, 
ведущий специалист отдела общественных 
связей и региональных коммуникаций 
Раушан Гильмуллин, ведущий геолог 
Елена Игнатова.

На церемонии закрытия спартакиады 
спортсменов тепло поздравил Алексей 
Петров, российский тяжелоатлет в полу-
тяжелом весе, чемпион Олимпийских игр 
в Атланте, пятикратный рекордсмен мира.

Победители и призеры награждены 
дипломами и медалями, команда аппа-
рата управления увезла с собой главный 
трофей – золотой кубок. 

Мероприятие, посвященное 80-летию раз-
грома немецко-фашистских войск в Сталин-
градской битве, способствовало укреплению 
лучших спортивных традиций Российской 
инновационной топливно-энергетиче-
ской компании, сплочению коллектива,  
в котором единство ценностей и воля к 
победе помогают эффективно решать 
производственные задачи. 

Праздник спорта и дружбы удался! 
Масштабные спортивные события на 
этом не заканчиваются. Осенью пройдет 
традиционный турнир по волейболу на 
Кубок В.И. Грайфера.  

Ирина СЕРГЕЕВА

Праздник спорта  
и дружбы

В V Спартакиаде работников ООО «РИТЭК», 
посвященной 80-летию разгрома советскими войсками 
немецко-фашистских войск в Сталинградской битве, 
победила команда аппарата управления Общества. 


